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RECRUTEMENT 

 

 

  

 
Chef de projet applicatif H/F 

Donnez un nouvel élan à votre carrière 

 

 

Présentation du poste  

La Communauté d’Agglomération recherche un(e) Chef(fe) de projet applicatif au sein de sa Direction des 

Systèmes d’Information et du Numérique (DSIN), pour accompagner l’évolution des outils numériques au service 
des directions et des communes du territoire. 

 

Missions principales 

Pilotage de projets applicatifs 

✓ Conduire les projets SI jusqu’à leur mise en production (coûts, délais, qualité) 

✓ Recueillir et analyser les besoins des directions et des communes 

✓ Rédiger les cahiers des charges et suivre leur mise en œuvre 

✓ Coordonner les prestataires et partenaires 

✓ Anticiper les risques et rendre compte de l’avancement 

 

Administration et évolution des applications 

✓ Participer à l’intégration et au paramétrage des solutions métiers 

✓ Assurer la maintenance corrective et évolutive avec les éditeurs 

✓ Organiser les mises à jour et évolutions 

✓ Contribuer à l’optimisation et à la sécurisation du parc applicatif 

 

Support et accompagnement des utilisateurs 

✓ Traiter les incidents et demandes de niveau 2 

✓ Diagnostiquer les dysfonctionnements techniques et fonctionnels 

✓ Rédiger procédures et documentations 

✓ Former et accompagner les utilisateurs 

✓ Identifier les besoins d’amélioration et de formation 

 

Innovation et amélioration continue 

✓ Assurer une veille technologique et fonctionnelle 

✓ Participer à l’évolution des pratiques et outils du service 

✓ Contribuer au développement des usages numériques et data 

✓ Identifier les opportunités d’usage de l’intelligence artificielle dans les services 
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RECRUTEMENT 

Compétences requises 

Savoirs 

✓ Techniques et technologies des systèmes d’information 

✓ Méthodes de conduite de projet 

✓ Connaissances des principaux environnements virtualisés Microsoft et VMware 

✓ Connaissance des outils et procédures de dématérialisation 

✓ Notions en marchés publics et finances publiques appréciées 

✓ Anglais technique 

Savoir-faire 

✓ Bonne maîtrise des systèmes de gestion de bases de données, des ateliers de génie logiciel, des 

langages web et outils collaboratifs 

✓ Capacité à appréhender rapidement de nouveaux logiciels métiers 

✓ Conduire un projet et prioriser les actions 

✓ Analyser et synthétiser informations et données techniques 

✓ Concevoir et rédiger une documentation technique et fonctionnelle 

✓ Rendre compte et proposer des améliorations 

Savoir-être 

✓ Rigueur et méthode 

✓ Qualités rédactionnelles 

✓ Patience et sens de l’écoute 

✓ Motivation et investissement 

✓ Esprit d’équipe 

✓ Sens de l’innovation et de l’initiative 

 

Profil 

✓ BAC +2 minimum en systèmes d’information ou informatique 

✓ Expérience en environnement applicatif souhaitée 

✓ Une expérience en gestion de projet applicatif serait appréciée 

Informations complémentaires 

✓ Travail à temps complet 

✓ Poste basé au siège de la CA Hérault Méditerranée à Saint-Thibéry 

✓ Permis B exigé 

Cadre d’emploi : Technicien   
Type de contrat : Agent de la fonction publique ou contractuel 
CDD 3 ans 

Contexte : Remplacement 
Rémunération :  
IFSE : 350€  
CIA part implication : 300€ 

CIA part présence : 350€  
 

Service :  Direction des Systèmes 
d’Information et du Numérique 

Télétravail : Possibilité 

Disponibilité : 1er juillet 2026 

mailto:recrutement@agglohm.net


 

 Votre contact : | Thierry SAHUC / t.sahuc@agglohm.net |  
Dépôt des candidatures : Service recrutement | 04 34 33 80 07 | recrutement@agglohm.net 

 

RECRUTEMENT 

 

Retour des candidatures avant le : 15 mai 2026 
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