


   > Plus de 100 stands employeurs 

> Rencontres directes entre les employeurs et les 
candidats. 

> Un kiosque emploi 

> Consulter les offres en cours et déposer un CV. 

> Bénéficier d’une séance de mini-coaching à l’entretien 
d’embauche. 

> Etre accompagné par le conseiller numérique de 
l’Agglo pour toutes les démarches en ligne. 

> Un espace dédié à la formation 
> Découvrir les opportunités de formation sur le  

territoire pour optimiser sa saison. 

> Démonstrations d’une application  
innovante Job Me 

 > Faciliter les mises en relation et recrutements. 

> 2 tables-rondes à 9H30 et à 13H30 
  > Sur le thème «Recruter, intégrer, fidéliser», quels 

sont les leviers d’attractivité, de motivation et de  
fidélisation des salariés ?

N’oubliez pas  

votre C.V !

accueil.mts@agglohm.net 

Tél. 04 67 32 82 80
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De nombreux postes  
sont à pourvoir dans  
les secteurs suivants : 

v Le tourisme 
v La restauration 
v La vente  
v L’agriculture 
v Le nautisme 
v L’animation 
v Les services 
v Les bâtiments, 
v Les travaux publics 


